
	

	

	

MAQUETTE	PEDAGOGIQUE	MDI2	
	

Une	formation	pour	accéder	au	métier	fonctionnel	de	manager	
Des	intervenants	du	monde	professionnel	

40%	des	cours	en	langues	étrangères	
Une	année	complète	en	alternance	

490	heures	de	cours		
60	crédits	ECTS	

	

Blocs	de	compétences	et	modules	
Nombre	
d’heures	

Crédits	ECTS	
	

	

	

Les	+	

	

La	finalisation	d’un	
parcours	en	5	ans	avec	
des	compétences	en	

management	

	

Un	accompagnement	
personnalisé	à	la	

recherche	de	l’entreprise	
et	un	tutorat	individualisé	

	

Un	parrainage	par	des	
entreprises	reconnues	

	

Des	techniques	de	
formation	innovantes	

	

Un	vrai	tremplin	vers	la	
VIE	et	l’insertion	
professionnelle	

Concevoir	et	manager	une	structure	opérationnelle	
et/ou	fonctionnelle	à	l’international	

• Gestion	de	projet	
• Team	building	
• Management	et	gestion	de	conflits	
• Management	interculturel	
• Droit	social	
• Management	avancé	

135	heures	 10	

Maitriser	les	outils	de	gestion	du	commerce	
international	et	créer	de	la	valeur	pour	l’organisation	

• Stratégie	et	création	de	valeur	
• Négociation	complexe	
• Intelligence	économique	
• Fiscalité	
• Tableau	de	pilotage	et	analyse	financière	
• Méthodologie	de	mémoire	et	recherche	

135	heures	 10	

Planifier	la	logistique	internationale	et	l’adapter	à	
l’environnement	géopolitique	

Géopolitique	
Purchasing	et	supply	chain	

80	heures	 10	

Conduire	et	réaliser	des	opérations	d’optimisation	de	
la	politique	commerciale	import-export	

• Made	in	et	origine	
• Projet	semaine	internationale	
• Serious	game	
• Langue	vivante	2	

140	heures	 15	

Expérience	en	entreprise	

• Entreprise,	mémoire	et	soutenance		
24	à	37	semaines		 15	

	


